
   بسمه تعالي 
  وزارت جهاد كشاورزي

  سازمان جهاد كشاورزي استان چهار محال و بختياري
   خط مشي سيستم مديريت كيفيت

سازمان جهاد كشاورزي استان چهار محال و بختياري با استعانت از خداونـد تبـارك و تعـالي و بـه منظـور بهبـود شاخـصهاي                            
ضمن تدوين و استقرار سيـستم مـديريت كيفيـت بـر اسـاس              خويش   كاركنان   يجمععملكرد خود با اتكا به همت و تلاش و خرد         

صنايع تبديلي   تعالي     ، شيلات طيور، ،   و ارزش آفريني براي كاربران بخشهاي زراعي ، باغي ، دامي               ISO9001-2000استاندارد  
خط مـشي خـود را      بـه همـين منظـور     سازمان را مد نظر قرارداده ودرصددبهبود مستمرفعاليتهاي سازماني در همه زمينه هاست و            

  .بشرح ذيل اعلام ميدارد
  تدوين اهداف وبرنامه ها وسياستهاي توسعه بخش هاي فوق براساس آخرين فنون وتكنولوژي روز وگسترش فعاليتهاي -1          
  كلان وزارت جهاد             علمي وپايدار در استان درقالب سياستهاي ،كشاورزي ودامي بمنظور رسيدن به كشاورزي نوين            
  . كشاورزي           

افـزايش توليـد در     توسـعه و  سترسازي وخدمت رساني درراستاي     ب ،برنامه ريزي  درجهت  جذب سرمايه وتسهيلات         –2
  .يلات ، وصنايع تبديليدامي ، طيور ، ش،گلخانه اي واحدهاي بهره برداري زراعي ، باغي ، 

جهت پرداختن به كشتهاي پر محـصول و پـر          و گسترش فعاليتهاي ترويجي      كشاورزان    هدايت وتشويق  ، ي راهنماي -3
  .درآمد با توجه به كوچك بودن مالكيتها و تلفيق زراعت با دامداري 

 ونيمـه صـنعتي وپـرداختن بـه فعاليـت           دامي صنعتي توسعه واحدهاي     ، رصه هاي منابع طبيعي   عكاهش فشاردام در  -4
  آبخيزداري

  .توسعه مزارع پرورش ماهيان سرد آبي رشد وجهت وهدايت دركمك  -5
بهسازي وپوشش انهارسنتي،سيستمهاي نـوين تحـت       ،تجهيزونوسازي اراضي (آبياري هت افزايش راندمان  جدر تلاش- 6
  ) شارف
  .تلاش در جهت توسعه وافزايش سطوح زير كشت محصولات آبي استان – 7
 جلـوگيري از    ،  توسعه واحدهاي صنايع تبديلي و روستايي به منظـور ايجـاد اشـتغال             لازم جهت   ايجاد ساز و كار     – 8

  .اي جهانيرهوحضور در بازا افزايش ارزش افزوده محصولات   ،ضايعات 
   تـوان  افـزايش والي ترين سرمايه سـازمان      عارزش والاي نيروي انساني بعنوان      به  خاص   تكيه برخردجمعي ونگرش   -9

وتوجه جـدي بـه فعاليتهـاي تحقيقـي آموزشـي           ري آموزشهاي برنامه ريزي شده      گزاطريق بر كاركنان از  علمي وفني 
   وترويجي

وتوجه به تـشكلهاي     ي بخش كشاورزي از طريق انجام برنامه هاي ترويج        مولدين   افزايش توانمنديهاي عملكردي     -10
  بخش 

  .كشاورزي در جهت حفظ ويكپارچگي عمليات و فعاليتهاي كشاورزي 
 فـن آوري وتكنولـوژي جديـد و حمايـت از     استفاده ازمحصولات كشاورزي بادرتوليد  سطح مكانيزاسيون  ءرتقا  ا-11

  .توليد كنندگان ادوات و ماشين آلات كشاورزي ونيز تشكلهاي خدمات مكانيزاسيون 
 اجتماعي   مطالعات همه جانبه روستاهاي استان در جهت توسعه پايدار روستاها در بخش هاي عمراني ، فرهنگي و                 -12

  .واقتصادي وشناسائي پتانسيل و نقاط قوت و ضعف توسعه روستائي 
ياست سازمان متعهد است كه براي رسيدن به اهداف فـوق از تمـامي امكانـات و منـابع بهـره جويـد و انتظـار دارد                           ر

  .باشندجهت تحقق اهداف مندرج در اين خط مشي كه ساليانه مورد بازنگري قرار ميگيردكوشا محترم همكاران 
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